Chrzanow, 19.07.2010r.

STATUT
STOWARZYSZENIA AKTYWNYCH BIEGACZY
, FALSTART” CHRZANOW

Rozdzial 1.
NAZWA, TEREN DZIAL ANIA, SIEDZIBA WLADZ, CHARAKTER PRAWNY

§1.
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Aktywnych Biegaczy ,,FALSTART” Chrzanéw,
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§ 2.
Stowarzyszenie jest nowo powstajaca organizacja sportowo - rekreacyjna, zrzeszajaca

mito$nikdéw biegania.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba jest miasto
Chrzanéw.

§ 4.
Stowarzyszenie dziata zgodnie z Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku — ,Prawo o
stowarzyszeniach” oraz niniejszym statutem.

§5.

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej swoich czlonkow i dziataczy.
Dla realizacji okre$lonych celow Stowarzyszenie moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy,

nie zwiazanych na co dzien z dzialalno$cia Stowarzyszenia.



§ 6.

Stowarzyszenie moze posiada¢ odznaki organizacyjne oraz uzywaé pieczgci zgodnie Z

obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial I1.
CELE I SRODKI DZIALANIA

§7.

Podstawowym celem Stowarzyszenia jest :

1. Propagowanie biegania wsrod mtodziezy i 0sob dorostych na terenie dziatania Stowarzyszenia.
2. Popularyzacja biegania jako najprostszej formy aktywnosci fizyczne;.

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze catego kraju, a takze
poza jego granicami.

4. Przeprowadzanie biegow ulicznych 1 przetajowych na terenie objetym dziataniem
Stowarzyszenia.

5. Organizowanie cyklicznych spotkan biegowych o charakterze rekreacyjnym.

6. Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych Stowarzyszenia.

7. Promowanie i popularyzowanie zdrowego, aktywnego stylu zycia.

8. Przeciwdzialanie patologiom spotecznym w rodzinie i szkole tj. chuliganstwo, alkoholizm,

narkomania, poprzez promowanie prozdrowotnej postawy.

§ 8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Organizowanie cyklicznych wspolnych spotkan biegowych.

2. Organizowanie imprez biegowych na terenie Powiatu Chrzanowskiego.

3. Dziatania marketingowe i promocyjne.

4. Wspolpracg z organami wiladzy rzadowej i samorzadowej oraz wladzami sportowymi przy
realizacji celow Stowarzyszenia.

5. Wspieranie inicjatywy budowy $ciezek biegowych.



6. Promowanie Miasta Chrzanowa i okolicy, poprzez uczestnictwo w licznych imprezach
biegowych na terenie kraju, jak rOwniez poza jego granicami.
7. Organizowanie wspolnych wyjazdow na imprezy biegowe.
8. Wspolprace z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami o podobnym charakterze,
zmierzajaca do poglebianie wiedzy na temat biegania, a takze wymiang doswiadczen zwiazanych

z ta forma aktywnosci fizyczne;j.

Rozdzial I11.
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9.
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1. Zwyczajnych,
2. Honorowych,
3. Wspierajacych.
§ 10.

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajacy
prawa publiczne, majacy ukonczone 18 lat oraz identyfikujacy si¢ z celami Stowarzyszenia, ktory
zostal przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaraciji.

2. Maloletni:

a. w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, moga
naleze¢ do Stowarzyszenia 1 korzysta¢ z czynnego i1 biernego prawa wyborczego, z tym ze w
sktadzie zarzadu Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

b. ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia, bez
prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkdéw oraz bez korzystania z czynnego i
biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne, niezaleznie od obywatelstwa, zastuzone
szczegblnie dla rozwoju Stowarzyszenia. Godno$¢ czlonka honorowego nadaje Walne
Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

4. Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne zainteresowane realizacja



celow Stowarzyszenia, wspierajace Stowarzyszenie organizacyjnie lub finansowo.
6. Osoby prawne dziataja w Stowarzyszeniu poprzez upelnomocnionych przedstawicieli. Walne

Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu nadaje kandydatowi status czlonka wspierajacego.

§11.
1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia oraz posiadaja glos stanowiacy,
b. uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych,
c. zglasza¢ postulaty 1 wnioski wobec wladz oraz ocenia¢ ich dziatania,
d. korzysta¢ z uprawnien czlonkowskich wynikajacych ze statutowej dzialalnosSci
Stowarzyszenia,
e. nosi¢ logo Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie honorowi i wspierajacy maja wszelkie prawa cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem

czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 12.

Czlonkowie Stowarzyszenia powinni:

1. Aktywnie dziata¢ na rzecz rozwoju Stowarzyszenia.

2. Przestrzega¢ statutu, regulaminow i decyzji wladz Stowarzyszenia.

3. Dba¢ o wlasne zdrowie i utrzymania aktywnosci fizyczne;j.

4. Regularnie optaca¢ skladki czionkowskiec w wysoko$ci ustalonej przez Walne Zebranie

Czlonkow, z wyjatkiem czlonkow honorowych i wspierajacych.

§ 13.
1. Cztonkostwo ustaje w przypadku:
a. zlozenia pisemnej rezygnacji przez osobg wystepujaca ze Stowarzyszenia,
b. rozwiazania si¢ Stowarzyszenia,
c. wykluczenia przez Zarzad w przypadku naruszenia postanowien niniejszego statutu.
2. Cztonek nie wykonujacy obowiazkéw statutowych okreslonych w § 12. pkt. 1, 2 1 5 moze

by¢ pozbawiony czlonkostwa przez wykre§lenie z listy czlonkéw w drodze uchwaly



Zarzadu.

3. Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ zawieszony w prawach czlonkowskich przez Zarzad
w przypadku braku czynnego udzialu w realizacji zadan i celow Stowarzyszenia lub
innego naruszenia postanowien statutu iuchwal.

4. Od decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu w prawach czlonkowskich przyshuiguje
stronie prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o przyjetej uchwale. Decyzja Walnego Zebrania Czlonkow jest

ostateczna.

Rozdzial TV.
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14.
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Czlonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 15.

Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia trwa 2 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu

tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 16.
1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkoéw, zwotywane przez Zarzad
co roku jako sprawozdawczo — wyborcze.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:
- uchwalanie statutu i podejmowanie uchwal o zmianach w statucie i rozwiazaniu sig
Stowarzyszenia oraz w sprawach majatkowych,
- wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

- uchwalanie glownych kierunkow i programu dzialania Stowarzyszenia,



- rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustgpujacych wiadz,

- udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

- rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu w sprawie wykreslenia lub zawieszenia w
prawach czlonka,

- uchwalanie wysokosci skladki czlonkowskiej i innych oplat na rzecz Stowarzyszenia

- rozpatrywanie oraz rozstrzyganie wnioskoOw Zarzadu i czlonkow Stowarzyszenia.

§17.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udziat :
1. z glosem stanowiacym — czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,

2. z glosem doradczym — czlonkowie honorowi, wspierajacy oraz zaproszeni goscie.

§ 18.
Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla  wigkszoScia glosow, przy
obecno$ci co najmniej Y2 o0golnej liczby czlonkéw w pierwszym terminie i bez wzgledu

na liczb¢ czlonkow w drugim terminie.

§ 19.
1. Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad Stowarzyszenia.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwotane na skutek :
a. uchwaty Zarzadu podjetej wigkszoscia 2/3 glosow,
b. wniosku Komisji Rewizyjnej,
c. wniosku zgloszonego przez co najmniej '2 ogdlnej liczby czlonkéw zwyczajnych.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest przez Zarzad w terminie
miesigca od zgloszenia wniosku lub podjetej uchwaly i obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostalo zwolane .
4. O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzad zawiadamia
cztonkéw co najmniej na 2 tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow lub

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.



§ 20.
Zarzad jest organem wiladzy Stowarzyszenia dzialajacym pomigdzy Walnymi Zebraniami
Czlonkow.

§ 21.
Zarzad sklada si¢ z 3 —7 osob wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw.

§ 22.
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
- realizowanie uchwal, wytycznych 1 zaleceh Walnego Zebrania Czlonkow,
- kierowanie caloksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia,
- zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow,
- planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
- ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
- zwotywanie Walnych Zebran Czlonkow,
- powolywanie komisji problemowych 1 zatwierdzanie ich regulaminow,
- przyjmowanie, zawieszaniec oraz wykluczanie czlonkow Stowarzyszenia.
2. W przypadku naruszenia postanowien statutu, regulaminéw i innych postanowien
obowiazujacych w Stowarzyszeniu - Zarzadowi przyshuguje prawo upomnienia czionkoéw
Stowarzyszenia.
3. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz upowazniony jest prezes lub v-ce prezes
zarzadu jednoosobowo lub dwdch innych cztonkéw zarzadu dziatajacych tacznie.
4. Reprezentacja Stowarzyszenia w stosunkach zewngtrznych sprowadza si¢ do skladania
o$wiadczen woli, zawierania umow, zaciagania zobowiazan finansowych, reprezentowania

Stowarzyszenia przed sadami i organami administracji publicznej.

§ 23.
1. W razie ustapienia Prezesa Zarzadu w czasie trwania kadencji, Zarzadowi przystuguje prawo

wyboru nowego Prezesa, ktory petni t¢ funkcje do czasu najblizszego Walnego Zebrania



Czlonkéw, na ktorym odbedzie si¢ wybdr Prezesa Zarzadu.

2. Kadencja wybranego w ten sposob Prezesa Zarzadu trwa do konca kadencji Zarzadu.

§ 24.
1. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu, ktoremu przewodniczy Prezes wybrany przez
Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad wybiera ze swego grona 1 — 2 wiceprezesOw, sekretarza i skarbnika, a pozostatym
cztonkom przydziela do realizacji okreslone zadania.
3. Zakres dziatania, organizacj¢ oraz tryb pracy Zarzadu i jego organdéw okreslaja regulaminy
zatwierdzone przez Zarzad .
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ przynajmniej raz na po6t roku. Do waznosci uchwat
niezbg¢dna jest obecno$¢ co najmniej polowy czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa. Uchwaly

zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow. W razie réwnosSci rozstrzyga glos Prezesa.

§ 25.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3—4 0s6b, w tym przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
i cztonka.
2. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrolg statutowej i finansowej
dziatalnosci Stowarzyszenia. Do waznosci uchwal niezb¢dna jest obecno$¢ co najmniej 2/3
cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia
glosow. W razie rownosci decydujacy jest glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.
3. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdanie ze swojej
dzialalno$ci oraz posiada wylaczne prawo stawiania wnioskOw w sprawach absolutorium
dla Zarzadu.
4. Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpowania do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z
ustalen kontroli 1 Zzadania wyjasnien oraz usunigcia nieprawidlowosci.
5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek Komisji ma

prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu i1 innych organow z glosem doradczym.



§ 26.
1. W przypadku ustapienia czlonkow Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej wiladzom tym
przystuguje prawo kooptacji.
2. Liczba czlonkow wiladz pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby

cztonkoéw pochodzacych z wyboru w danej kadencji.

Rozdzial V.
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 27.

—_—

Majatek Stowarzyszenia stanowia ruchomosci i fundusze .

2. Na fundusz Stowarzyszenia skladaja sie:

skfadki cztonkowskie czlonkow Stowarzyszenia,

wplywy z zawodoéw organizowanych przez Stowarzyszenie,

darowizny i dotacje.

§ 28.
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa, w szczegdlnosci do skltadania o$§wiadczen
dotyczacych praw i obowiazkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspoldziatanie

dwoch osob: dwoch cztonkow zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

Rozdzial VI.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29.
Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Czlonkéw wigkszoscia 2/3

glosow w obecno$ci co najmniej potowy liczby czlonkéw Walnego Zebrania Czlonkdw.



§ 30.
1. Rozwiazanie si¢ Stowarzyszenia nastgpuje w przypadku podjecia uchwaly przez Walne

Zebranie Cztonkow wigkszos$cia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej polowy liczby Czlonkow

Walnego Zebrania Czlonkow .

2. Uchwata o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia powinna okresla¢ przeznaczenie majatku

Stowarzyszenia.
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